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บทคัดย่อ 
 

การศึกษาคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษา 1) ระดบัความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการด าเนินงาน และ 
2) เพื่อเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการด าเนินงานของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองคก์ารบริหารส่วน
ต าบลโนนธาตุ อ าเภอหนองสองห้อง จังหวดัขอนแก่น เป็นวิจยัเชิงปริมาณ  กรอบแนวคิดใช้แนวคิดและ
ทฤษฎีของ กรมส่งเสริมการปกครองส่วนทอ้งถ่ินประชากรเป้าหมายท่ีใชค้ือ ผูป้กครองนกัเรียน สังกดัองคก์าร
บริหารส่วนต าบลโนนธาตุ  อ าเภอหนองสองห้อง จังหวัดขอนแก่น จ านวน 72 คน เคร่ืองมือท่ีใช้เป็น
แบบสอบถามแบบประมาณค่า 5 ระดับ สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ขอ้มูล ได้แก่ การแจกแจงความถ่ี ร้อยละ 
ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที และค่าเอฟ 

ผลการศึกษา พบว่า 1) ระดบัความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการด าเนินงานโดยรวมอยู่ในระดบัมาก 
เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นค่าเฉล่ียมากไปน้อย พบว่า อยู่ในระดบัมากทั้ง 6 ดา้นไดแ้ก่ ดา้นส่งเสริมเครือข่าย
การพฒันาเด็กปฐมวยัมีค่าเฉล่ียสูงสุด รองลงมา คือ ดา้นการมีส่วนร่วมและการสนบัสนุนจากทุกภาคส่วนดา้น
อาคารสถานท่ี ส่ิงแวดลอ้ม และความปลอดภยัดา้นบุคลากรดา้นดา้นการบริหารจดัการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กและ
ดา้นงานวิชาการและกิจกรรมตามหลกัสูตรมีค่าเฉล่ียต ่าสุด ตามล าดบั 2) ผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจ
ของผูป้กครองต่อการด าเนินงานของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลโนนธาตุ อ าเภอหนองสอง
ห้อง จังหวดัขอนแก่นพบว่า ผูป้กครองท่ีมีระดับการศึกษาต่างกัน มีความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการ
ด าเนินงานของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลโนนธาตุ อ าเภอหนองสองห้อง จงัหวดัขอนแก่น
ไม่แตกต่างกนั 
 
ค าส าคัญ ความพึงพอใจ ผูป้กครองนกัเรียน การด าเนินงาน ศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็องคก์ารบริหารส่วนต าบล
โนนธาตุ 
 
 


